
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

РІШЕННЯ 

вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 4 листопада 2019 року №4 

 

Про стан навчально-методичного  

забезпечення освітнього процесу 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з науково-педагогічної 

та навчальної роботи Жмайлова В.М. про стан навчально-методичного 

забезпечення освітнього процесу, вчена рада ухвалює: 

1. Доповідь проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи      

Жмайлова В.М. взяти до відома. 

2. Завідувачам кафедр, гарантам освітніх програм, деканам факультетів: 

2.1. Розглянути на засіданнях  кафедр та вчених радах факультетів 

питання дидактики викладання та запровадження інтерактивних методів 

навчання, а також розробити заходи по їх удосконаленню (термін виконання 

до 01.12.2019р.).  

2.2. Провести моніторинг стану навчально-методичного забезпечення 

дисциплін та проаналізувати їх якість (у тому числі російською та 

англійською мовами для іноземних студентів) за всіма видами навчальної 

роботи. Встановити причини відхилення фактичного забезпечення від 

нормативних показників та сприяти своєчасному виконанню плану 

підготовки методичних видань у 2019-2020 навчальному році з урахуванням 

ліцензійних та акредитаційних вимог, встановлених Міністерством освіти і 

науки України. Забезпечити підготовку силабусів по всім дисциплінам.  

2.3. Взяти під особистий контроль підготовку методичного забезпечення 

системи електронного навчання та наповнення інформаційно-освітнього 

середовища університету. Провести експертизу якості навчальних курсів та 

їх допуск до використання у освітньому процесі та доповісти на вчених радах 

факультетів до 15.12.2019 р.  

2.4.  Спільно з центром дистанційного навчання (Агаджанова С.В.), з 

метою забезпечення академічної мобільності студентів, створення умов для 

функціонування дуальної форми організації освітнього процесу, забезпечити 

доступ та безперебійну роботу студентів денної та заочної форми навчання в 

середовищі дистанційного навчання. 

2.5. Спільно з науковою бібліотекою (Комликова Г.І.).  



2.5.1. Провести аналіз забезпечення освітнього процесу навчальною 

літературою, періодичними виданнями у розрізі спеціальностей та 

факультетів. Надати обґрунтовані пропозиції щодо планування та придбання 

необхідної кількості підручників, навчальних посібників, періодичних видань 

(у тому числі для іноземних студентів російською та англійською мовами) 

відповідно до нормативних вимог Міністерства освіти і науки України  у 

термін до 01 грудня 2019 року.  

2.5.2. Створити сприятливі умови учасникам освітнього процесу щодо  

використання електронних навчальних посібників українською та іншими 

мовами навчання. Забезпечити вільний та постійний доступ студентів і 

науково-педагогічних працівників до електронних видань провідних 

бібліотек України та зарубіжжя.  Розглянути можливості створення 

лабораторії штучного інтелекту та віртуальної реальності. 

3. Завідувачу навчального відділу Колодненко Н.В., директору інституту 

підвищення кваліфікації Тодерюк І.В. забезпечити проведення підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних працівників у формі тренінгів із 

забезпечення якості лекційних та практичних занять за участі викладачів-

методистів, які проходили стажування в іноземних (Німеччина, Чехія, США)  

закладах вищої освіти.  

4. Керівнику центру дистанційного навчання Агаджановій С.В. провести 

комплекс організаційних заходів щодо покращення роботи інформаційно-

освітнього середовища СНАУ з метою забезпечення своєчасного 

підключення до системи дистанційного навчання студентів та навчальних 

курсів дисциплін. 

5. Навчально-методичному відділу (Колодненко Н.В.): 

5.1. Здійснювати постійний контроль за виконанням рішення методичної 

ради університету від 17 вересня 2019 року щодо підготовки 100-

відсоткового методичного забезпечення лекційних, лабораторно-практичних 

і семінарських занять, самостійної роботи студентів та доповісти на засіданні 

вченої ради університету під час розгляду питання щодо готовності 

університету до наступного навчального року у  березні та червні 2020 року. 

5.2. Організувати та провести у термін до 01 червня 2020 року конкурс 

на краще навчально-методичне забезпечення спеціальності та визначити 

рейтинг викладачів за показниками методичної роботи.  

5.3. Забезпечити розміщення в репозитарію університету 

рекомендованих до друку та використання в навчальному процесі 

методичних розробок. 

6. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з науково-

педагогічної та навчальної роботи Жмайлова В.М. 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України       В.І. Ладика 

 



 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 04 листопада 2019 року № 4  
 

Про  фінансове забезпечення 

 університету у  2019 році 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з науково-

педагогічної, економічної та інноваційної діяльності Коваленко М.П. про 

фінансове забезпечення університету, вчена рада ухвалює: 

1.  Доповідь проректора з науково-педагогічної, економічної та 

інноваційної діяльності Коваленко М.П.  взяти до відома. 

       2. Начальнику планово-фінансового відділу Журбенко Н. М., деканам 

факультетів, керівникам структурних підрозділів та керівникам  

відокремлених  підрозділів: 

        2.1. Забезпечити  виконання планових  надходження 1V кварталу 2019 

року; 

        2.2. Підготувати пропозиції, узгоджені з керівниками структурних 

підрозділів щодо ефективного використання бюджетних коштів загального та 

спеціального фондів та по оптимізації  фонду оплати праці на 2020 рік. 

Термін до 10.11.2019 року.  

        2.3.  Підготувати проект фінансового плану   на 2020 рік. 

Термін до 10.12. 2019 року. 

       3. Головному бухгалтеру Зав’яловій О.М.:  

        3.1. Забезпечити контроль ефективності використання коштів з метою не 

допущення позапланових витрат. 

        3.2. Прозвітувати  Вченій раді у лютому 2020 року результати 

фінансово-господарської діяльності за 2019 рік. 

       4. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з науково-

педагогічної, економічної та інноваційної діяльності  Коваленка М.П. 

 
 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     В.І. Ладика 

 

 



 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 04 листопада 2019 року № 4 
 

Про PR-кампанію університету 
 

Заслухавши та обговоривши доповідь директора Центру підвищення кваліфікації, 

перепідготовки та удосконалення керівних працівників і спеціалістів Тодерюк І.В. про PR-

кампанію університету на 2019-2020 навчальний рік, вчена рада ухвалює: 

1. Доповідь директора Центру підвищення кваліфікації, перепідготовки та удосконалення 

керівних працівників і спеціалістів Тодерюк І.В. взяти до відома. 

2. Деканам факультетів та керівникам структурних підрозділів до 20 листопада 2019 року 

розробити та надати в інформаційно-профорієнтаційний медіацентр календарний план проведення 

PR-заходів, які потребують супроводу засобами масової інформації та в соціальних мережах. 

3. Директору Центру підвищення кваліфікації, перепідготовки та удосконалення керівних 

працівників і спеціалістів Тодерюк І.В.: 

3.1. До 01 грудня 2019 року узагальнити медіа-план  загально-університетських PR-заходів 

та заходів, які будуть проведені спільно з факультетами та відділом з організації виховної роботи 

зі студентами протягом 2019-2020 навчального року.  

3.2. До 1 грудня 2019 року провести модернізацію англомовної версії офіційного веб-сайту 

університету та постійно здійснювати моніторинг наповнення інформацією веб-сайту СНАУ. 

3.3. До 10 листопада 2019 року проаналізувати співпрацю з засобами масової інформації та 

підготувати пропозиції до фінансового плану на 2020 рік щодо укладання договорів про 

співпрацю зі ЗМІ. 

3.4. Провести ребрединг фірмового стилю та привести всю рекламну продукцію до 

уніфікованого стилю. 

3.5. Спільно з органами студентського самоврядування університету розробити план event-

заходів щодо залучення потенційних абітурієнтів СНАУ. 

3.6. Систематично аналізувати статистику відвідування та взаємодії з офіційною сторінкою 

СНАУ.  

4. Проректору з науково-педагогічної, економічної та інноваційної діяльності Коваленку 

М.П. з метою ефективної реалізації PR-кампанії, забезпечення позитивного іміджу університету та 

популяризації бренду СНАУ розглянути спільно з деканами факультетів питання можливості 

фінансування PR-кампанії університету на 2020 рік (зовнішня реклама, брендована продукція,  

платна реклама в соціальних мережах та інше).  

5. Відповідальним особам за проведення профорієнтаційної роботи університету до 1 

грудня 2019 року підготувати пропозиції щодо необхідної кількості брендованої інформаційної 

продукції (буклети, флайєра, банери, календарі тощо) для реалізації програми профорієнтаційних 

заходів СНАУ на 2019-2020 навчальний рік.  

6. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з науково-педагогічної та 

навчальної роботи Жмайлова В.М. 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України       В.І. Ладика 



 

 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

РІШЕННЯ 

вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 4 листопада 2019 року №4 

 

Про затвердження змін до Правил прийому  

на навчання до Сумського НАУ в 2019 році 
 

Заслухавши та обговоривши інформацію відповідального секретаря 

приймальної комісії Сумського НАУ вчена рада ухвалює: 

1. Інформацію відповідального секретаря приймальної комісії Сумського 

НАУ взяти до відома. 

2. Затвердити Зміни до Правил прийому на навчання до Сумського НАУ 

в 2019 році; 

3. Затверджені Зміни до Правил прийому на навчання до Сумського 

НАУ в 2019 році мають чинність з 28 жовтня 2019 року. 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлова В.М. 

 

  

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України       В.І. Ладика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

РІШЕННЯ 

вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 04 листопада 2019 року № 4 

 

 Про зміну назви відділу з  

організації  виховної роботи зі студентами 

на відділ з організації  виховної роботи зі  

студентами та супроводу молоді з  

особливими потребами 

 
 Заслухавши та обговоривши подання проректора з науково-педагогічної та 

навчальної роботи професора Жмайлова В.М., що відповідно до ст.33 Закону України 

«Про вищу освіту» від 01.07.2014 року №156-VII та п. 1.13 Статуту Сумського НАУ, на 

підставі службової записки декана факультету економіки і менеджменту Строченко Н.І. 

вноситься на вчену раду Сумського НАУ подання про зміну назви відділу з організації 

виховної роботи зі студентами. 

 Подання обґрунтовується необхідністю забезпечення дотримання Закону України 

«Про вищу освіту», у якому визначені особи з особливими освітніми потребами, які 

потребують додаткової постійної чи тимчасової підтримки в освітньому процесі з метою 

забезпечення їх права на освіту.  

Керуючись п.6 ч.2 ст.36 діючого Закону України «Про вищу освіту» вчена рада 

ухвалює: 

1. Змінити назву відділу з організації виховної роботи зі студентами на відділ з організації 

виховної роботи зі студентами та супроводу молоді з особливими потребами. 

2. Привести у відповідність та подати на затвердження вченої ради Положення про відділ 

з організації виховної роботи зі студентами та супроводу молоді з особливими 

потребами. 

(відповідальний проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлов В.М.) 

3. Внести доповнення до посадових повноважень психологів у частині супроводу молоді з 

особливими потребами. 

(відповідальний проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлов В.М.) 

4. Видати наказ на виконання рішення вченої ради.  

(відповідальний проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлов В.М.) 

5. Контроль за виконанням рішення покласти на першого проректора Курила М.П. 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України    В.І. Ладика 

 

 

 

 

 



 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 4 листопада 2019 року  № 4 
 

 Про затвердження Положення  про кафедру енергетики та 

електротехнічних систем 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію декана інженерно-

технологічного факультету Довжика М.Я. про затвердження Положення про 

кафедру енергетики та електротехнічних систем, вчена рада ухвалює: 

1.Інформацію декана інженерно-технологічного факультету Довжика 

М.Я. взяти до відома. 

2. Затвердити Положення про кафедру енергетики та електротехнічних 

систем. 

3.  Декану інженерно-технологічного факультету Довжику М.Я. 

довести вказане Положення до відома працівників факультету та надати один 

примірник до відділу кадрів для затвердження та уведення в дію наказом 

ректора СНАУ.  

4.Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлова В.М. 

 

 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     В.І. Ладика 

 

 

 

 

 

 

 



 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 4 листопада 2019 року  № 4  
 

Про затвердження Положення  

 про кафедру технології виробництва і  

 переробки продукції тваринництва та кінології  

 

Заслухавши та обговоривши інформацію декана біолого-технологічного 

факультету Опари В.О. про затвердження Положення про кафедру технології 

виробництва і переробки продукції тваринництва та кінології, вчена рада 

ухвалює: 

1. Інформацію декана біолого-технологічного факультету Опари В.О. 

взяти до відома. 

2. Затвердити Положення про кафедру технології виробництва і 

переробки продукції тваринництва та кінології. 

3.  Декану біолого-технологічного факультету Опарі В.О. довести 

вказане Положення до відома працівників факультету та надати один 

примірник до відділу кадрів для затвердження та уведення в дію наказом 

ректора СНАУ.  

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи Жмайлова В.М. 

 

 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     В.І. Ладика 

 

 

 



 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 4 листопада 2019 року № 4 

 

Про затвердження змін до Порядку 

проведення конкурсного відбору при 

заміщенні вакантних посад науково-

педагогічних працівників та укладання з 

ними трудових договорів (контрактів) 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію першого проректора Курила М.П. про 

затвердження змін до Порядку проведення конкурсного відбору при заміщенні 

вакантних посад науково-педагогічних працівників та укладання з ними трудових 

договорів (контрактів), вчена рада ухвалює: 

 

1. Інформацію першого проректора Курила М.П. взяти до відома. 

2. Затвердити: 

 Зміни до Порядку проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних 

посад науково-педагогічних працівників та укладання з ними трудових договорів 

(контрактів), надалі іменується – «Порядок», затвердженого вченою радою Сумського 

НАУ (протокол №3 від 24.09.2018) та введеного в дію наказом ректора СНАУ від 

25.09.2018 № 290-К (з наступними змінами), а саме: 

2.1. Доповнити розділ 3 Порядку (Порядок подання документів кандидатами на 

посади. Вимоги до претендентів на заміщення посад) наступним пунктом: 

3.14. На заміщення посади директора відокремленого структурного підрозділу 

СНАУ (коледжу, інституту) можуть претендувати громадяни України, які вільно 

володіють українською мовою і мають стаж роботи на посадах науково-педагогічних 

працівників або педагогічної роботи у закладах  освіти не менш як десять років. 

Протягом 10 років з дня створення у коледжі науково-педагогічних посад 

педагогічні (науково-педагогічні) працівники із стажем педагогічної роботи у закладі 

вищої освіти не менш як 10 років мають право брати участь у конкурсі на зайняття 

посади керівника коледжу (інституту). Вимога щодо наявності вченого (почесного) 

звання та наукового ступеня для кандидата на посаду керівника коледжу (інституту) 

починає діяти через п’ять років з дня створення у коледжі науково-педагогічних посад. 

Особи, які бажають взяти участь у конкурсі на посаду директора коледжу 

(інституту), подають наступні документи: заяву про участь у конкурсі на ім’я ректора, 

в якій зазначається про застосування або незастосування до претендента обмежень, 

встановлених частиною другою статті 42 Закону України «Про вищу освіту»; особовий 

листок з обліку кадрів з фотографією розміром 3 х 4 см; автобіографію;  копії 



документів про вищу освіту відповідно до профілю коледжу, науковий ступінь та 

вчене звання (за наявності); довідку про проходження попереднього (періодичного) 

психіатричного огляду;  довідку про наявність або відсутність судимості; витяг з 

Єдиного державного реєстру осіб, які вчинили корупційні правопорушення; копію 

паспорта, засвідчену претендентом; копію трудової книжки; письмову згоду на збір та 

обробку персональних даних; копію посвідчення щодо вільного володіння державною 

мовою. 

Відповідно п. 3.14 вважати пунктом 3.15. 

2.2. Доповнити розділ 5 Порядку (Особливості обрання і призначення на посади 

окремих категорій науково-педагогічних працівників) наступними пунктами:  

5.10. Призначення та звільнення з посади керівника територіально відокремленого 

структурного підрозділу закладу вищої освіти або коледжу, що є структурними 

підрозділами закладу вищої освіти, здійснюються в порядку, встановленому статтею 

43 Закону України «Про вищу освіту» для керівника факультету (навчально-наукового 

інституту). 

5.11. Одна і та сама особа не може бути керівником факультету (навчально-наукового 

інституту), коледжу, територіально відокремленого структурного підрозділу 

відповідного закладу вищої освіти більш як 10 років. 

2.3. Пункт 2.5.1. розділу 2 Порядку (Порядок оголошення конкурсного відбору, 

прийняття документів та попереднього розгляду документів конкурсною комісією) 

викласти у наступній редакції: 

«2.5.1.  Конкурс  на заміщення посади науково-педагогічного  працівника в 

порядку конкурсного відбору оголошується не пізніше ніж за три місяці до закінчення 

терміну дії трудового договору (контракту) з науково-педагогічним працівником або 

не пізніше, ніж через два місяці після набуття посадою статусу вакантної. Дата 

публікації оголошення на сайті СНАУ вважається першим днем оголошеного 

конкурсу». 

3. Відділу кадрів (Спаських С.І.) довести зміни до Порядку проведення 

конкурсного відбору при заміщенні вакантних посад науково-педагогічних працівників 

та укладання з ними трудових договорів (контрактів) до відома проректорів, деканів, 

керівників структурних підрозділів.  

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого проректора Курила 

М.П. 

 

 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України       В.І. Ладика 
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