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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
Однією з важливих складових системи освіти України є позанавчальна освіта, що спрямована на забезпечення творчого, інтелектуального, духовного розвитку студентської молоді у вільний від навчання час.
Програма з естрадної пісні є актуальною, оскільки сучасна естрадна пісня стала найпопулярнішим музичним жанром. Під час занять за програмою вихованці мають змогу отримати знання в галузі світової та української культури, акторські навички та навички вільного спілкування з аудиторією, уміння досконало володіти голосовим апаратом.
Програма естрадної пісні розглядає такі базові засади своєї діяльності: динамічність (від сприйняття еталонних зразків і репродуктивного відтворення до самостійного творчого процесу), ансамблевий характер діяльності, що передбачає формування професійного та соціально-психологічного партнерства у різновіковому колективі.

Програма передбачає три рівна освітнього процесу та відповідні до них розділи, що відображають широкий спектр основних завдань і видів професійно-виконавської підготовки, які мають власне цільове спрямування.

Зміст програми передбачає використання інноваційних технологій: відеоуроки майстрів вокального жанру, новітні фонограми розспівок  (мінусовки).
Під час навчання на кожному рівні вихованці проходять такі види підготовки: вокал (постановка голосу), основи хореографії, музична грамота, основи театралізації, акторська майстерність, концертна діяльність. Для кожного рівня визначено підсумкові показники результативності освітнього процесу (прогнозований результат).

Програма є адаптованою, в основу якої покладено основні підходи до організації педагогічної діяльності та тематичні розділи Програми колективу естрадної пісні/рекомендовано Міністерством освіти і науки України (лист від 08.04.2016 р. №1/11-4657).

Метою програми є формування компетентностей особистості засобами естрадної пісні.
Основні завдання полягають у формуванні таких компетентностей:

-пізнавальної, що забезпечує ознайомлення з кращими зразками світової музичної культури, оволодіння музично-теоретичними знаннями;

-практичної, що сприяє оволодінню навичками індивідуального й ансамблевого співу (в унісон і багатоголосного); співу з мікрофоном та під оркестрову фонограму; набору різноманітних сценічних рухів (жести, поводження з мікрофоном, ритмізована хода, танцювальні рухи та композиції);

-творчої, що забезпечує підвищення майстерності використання основних якостей співочого голосу; формування музично-естетичного смаку та розширення загального світогляду, виховання гармонійно розвиненої особистості; пошук нових підходів до колективної імпровізації;
-соціальної, що сприяє вихованню громадянської свідомості, національної гідності, під час виконання кращих творів вітчизняної музики; прагнення до створення комфортного, доброзичливого клімату в колективі.

Навчальна програма розрахована на чотири роки навчання для вихованців віком від 17 до 23 років. При зарахуванні до гуртка у вихованців перевіряються музичний слух, голос, відчуття ритму, музична пам'ять, грудний і головний регістри.
Специфіка роботи гуртка передбачає теоретичне ознайомлення вихованців з основними музичними, літературними та вокальними матеріалами, практичну роботу зі створення художнього образу. При викладанні теоретичного матеріалу використовуються такі методи роботи як розповідь, пояснення, демонстрація тощо.

Завданням керівника є навчання правильному співу у всьому його комплексі: звукоутворення, ведення звуку, дихання, дикція. Під час роботи над чистотою інтонування одночасно слід вчити легкості, дзвінкості та звукочастотному вібрато, натуральності звучання голосу; розкривати творчу індивідуальність виконавця, прищеплювати культуру співу, оберігати учнів від манірності й наслідування чи дублювання майстрів естради.
Вокальна робота повинна проводитися на доступному музичному матеріалі. Неправильне вокальне виховання, недотримання гігієни співочого голосу шкідливо впливає на стан голосового апарата та естетичний розвиток як виконавців, так і слухачів. Увесь процес постановки та зміцнення голосу, вирівнювання регістрів має бути надзвичайно обережним і поступовим.
Основне завдання розвиток спостережливості, вольових якостей, уяви, творчої ініціативи, емоційної чутливості художньої вигадки.
Важливе значення у сприйнятті виконавця глядачами має його зовнішній вигляд, а тому вихованці мають знати історію розвитку костюму, зокрема, сценічного, відмінність його від побутового та святкового. Слід ознайомити їх з декоративною косметикою, пояснити поняття «імідж співака»
Для успішної діяльності колективу дуже важливою є самостійна робота вихованців, свідома, наполеглива, копітка праця. Вони повинні ознайомитися з вітчизняною та зарубіжною класичною музикою, історичним розвитком естради, джазом, масовою піснею, творчістю композиторів, поетів-піснярів і виконавців. Слід організовувати регулярні відвідування концертів з наступним обговоренням.

Вибір репертуару для колективу естрадної пісні-одне з головних завдань. Він має відповідати віковим особливостям виконавців, загальнолюдським, морально-естетичним цінностям. Музичні стилі, манери та стилі виконання пісень мають відповідати сюжету творів, індивідуальності учнів, їхнім вокальним та акторським здібностям, бути сучасними та модними.
Створюючи репертуар, слід керуватися наступними принципами: художньою цінністю, виховним значенням, доступністю музичного та літературного тексту, різноманітністю жанрової й музичної стилістики, мелодійністю, цікавістю, романтичністю, відповідністю віку виконавців, ритмічністю та рухливістю, логікою компоновки концертної програми або сольного виступу окремого виконавця. Керівник вокального колективу має знати про зміни у фізіології підліткового голосу та особливості вікової психології.
Програмою передбачені теоретичні, практичні й репетиційні заняття як за очною так і дистанційною формами. Застосування сучасних інформаційно-комунікальних технологій (ІКТ) забезпечує інтерактивну взаємодію педагога, вихованців та батьків на різних етапах навчання.

Змішане навчання здійснюється шляхом застосування освітньої платформи Microsoft Teams,WEB Googl-форма , Googl, Classroom, Zoom, Kahoot, Facebook, Skype, Viber, Telegram, Youtube , електронна пошта, інтернет-сайт тощо. З метою ефективного навчання з застосуванням сучасних інтернет ресурсів у програму додано теми з основ інформаційно-комунікаційних технологій.
Формами контролю набутих знань, умінь і навичок є підсумкові, залікові заняття (офлайн, онлайн), тестові завдання, звітні концерти, участь у фестивально-конкурсних заходах очного та дистанційного форматів.

Програма є орієнтовною. За необхідністю керівник гуртка може вносити до програми певні зміни, які не впливатимуть на загальний зміст навчальної програми та кількість навчальних годин. Незмінними мають залишатися мета, завдання та прогнозований результат освітньої діяльності.

Починаючи вже з першого року навчання вихованці початкового рівня опановують теми за напрямом «Естрадний вокал». Вихованці вчаться основам співу, основам сценічного руху.

Програмою основного рівня передбачено поглиблення та вдосконалення практичних, теоретичних знань виконавської майстерності вихованців напрямів «Вокал» та «Основи хореографії».
Теми вищого рівня передбачають удосконалення вмінь і навичок співу в ансамблі, соло, хореографії, акторської майстерності, а також вміння працювати з мікрофоном та співати під фонограму.
	№
	Зміст роботи
	Термін проведення
	Примітка

(кількісний показник)

	1. Організаційна робота

	1.1
	Написання та затвердження плану гуртка на начальний рік
	серпень
	

	1.2
	Складання та узгодження графіку роботи колективу з начальником відділу
	серпень
	

	1.3
	Наради з керівником підрозділу наживо та онлайн.
	протягом року
	

	1.4
	Набір студентів  до вокального колективу  «СТРУНА»
	вересень-жовтень
	

	1.5
	Участь у заходах СНАУ: День знань; «Ярмарок можливостей»; «Золота осінь», «Витребеньки», концерти до професійних свят Дня Вчителя; дня працівника сільського господарства, День соціального працівника, до Дня студента, День людей похилого віку, день людей з особливими потребами;  «Студентська весна», «Міс СНАУ», «Містер СНАУ», «Вечір романсу», участь у зустрічі делегацій іноземних гостей до СНАУ (за потребою) тощо.
	протягом року
	

	1.6
	Підготовка  учасників до конкурсів художньої творчості «Зустрічайте: це – ми!»; Кращий студент Сумщини; підготовка учасників конкурсів «Міс СНАУ», «Містер СНАУ». 
	протягом року
	

	1.7
	Участь і підготовка «відкриття Ялинки СНАУ», до Дня святого Миколая, привітання деканатів з новорічними святами, участь у новорічних казках для дітей співробітників.
	грудень- січень
	

	1.8
	Підготовка і участь у Міжнародних, Всеукраїнських і обласних  фестивалях, конкурсах художньої творчості студентів СНАУ, участь у онлайн конкурсах.
	протягом року
	

	1.9
	Організація та проведення культурного дозвілля студентів, відвідування Сумської обласної філармонії, Сумського обласного театру, музеїв.
	протягом року
	

	1.10
	Організація та проведення розважальних програм направлених на єднання колективу та створення дружньої атмосфери, згуртованості таких як, щорічна зустріч  випускників, українські вечорниці для молоді, спілкування колективу на природі, походи.
	протягом року
	

	1.11
	Участь у профорієнтаційній концертах  університету в Сумах та Сумській області
	протягом року
	

	1.12
	Участь у проведенні випускних вечорів факультетів
	грудень, червень-липень
	

	1.13
	Організація та проведення щорічного  «Вогник ФОП»
	перша субота лютого
	

	1.14
	Розміщення у соціальних мережах відео з репетицій та концертів колективу та учасників вокальної студії, розміщення відеороликів про життя університету
	протягом року
	

	1.15
	Написання та оновлення інформації  на сторінках колективу у соціальних мережах Фейсбук, Інстаграм, Телеграм.  
	протягом року
	

	1.16
	Організація та проведення розважальних програм, направлених на єднання колективу та створення дружньої атмосфери  згуртованості, спілкування колективу на природі, походи
	травень-червень
	

	1.17
	Організація українських вечорниць на Андрія для учасників творчих колективів
	грудень
	

	1.18
	Участь у святкуванні тижня факультетів з вокально-музичною програмою
	протягом року
	

	2. Навчально-виховна робота

	2.1
	Проведення співбесіди з новими учасниками вокальної студії, вирішення організаційних питань.
	вересень
	

	2.2
	Проведення організаційних лекцій на яких розглядають питання графіку колективу, часу індивідуальних занять розглядаються питання дотримання санітарно-гігієнічних норм, виконання вимог правил безпеки, попередження травматизму, дотримання вимог щодо зовнішнього вигляду, правил поведінки на заняттях
	вересень
	

	2.3
	Інструктаж зі студентами по техніці безпеки

	вересень,
лютий та за потребою
	

	2.4
	Лекційні заняття зі студентами

	протягом року
	70 годин на рік

	2.5
	Практичні заняття зі студентами
	протягом року
	330   годин на рік

	2.6
	Індивідуальні заняття зі студентами
	протягом року
	320 годин на рік

	2.7
	Проведення занять з першокурсниками до конкурсу «Зустрічайте: це – ми!»
	вересень-листопад
	

	2.8
	Проведення підготовчих занять до відкриття новорічної ялинки в СНАУ
	грудень
	

	2.9
	Проведення підготовчих занять до концертів професійних свят, день сільського господарства, День 8 Березня, «Витребеньки», «Студентська весна», День Вчителя, день людей похилого віку, «100 років ВСТ РФК СНАУ» тощо
	протягом року
	

	2.10
	Проведення занять з учасниками творчого конкурсу міжуніверситетські літературні «Шевченківські читання»
	березень-квітень
	

	2.11
	Проведення підготовчих занять до свята «День знань»
	серпень
	

	2.12
	Проведення підготовчих занять до випускних вечорів факультетів
	грудень
	

	2.13
	Проведення відкритих уроків для батьків дитячого вокального ансамблю «Веселі нотки СНАУ»
	грудень, травень
	

	2.14
	Проведення  ювілейного концерту до 20-річчя САХ «Юність» – «ЮНІСТЬ СНАУ – 20! (З піснею по життю)»
	грудень
	

	2.15
	Участь у Міжрегіональному онлайн-конкурсі дитячої та юнацької творчості «Різдвяна зірка»
	січень
	

	2.16
	Проведення свята до Міжнародного дня молока «День молока в СНАУ»
	червень
	

	2.17
	Організація та проведення заходів за запитом адміністрації університету
	протягом року
	

	3. Методична робота

	3.1
	Підготовка навчально-виховного (індивідуального) плану на рік
	серпень
	

	3.2
	Підготовка календарно-тематичного плану на рік, 1-2 семестр
	серпень-вересень, січень-лютий
	

	3.3
	Оформлення поточної документації  гуртка.

Оформлення журналу з технічної безпеки.

Оформлення журналу відвідування хору
	протягом року
	

	3.4
	Підготовка лекційного матеріалу до занять 
	протягом року
	

	3.5
	Підбір методичних  матеріалів для проведення занять
	протягом року
	

	3.6
	Розробка сценаріїв до «Новорічні привітання. Щедрування та колядки», «Вогник ФОП», звітних концертів та відкритих занять
	грудень-січень, 

травень-червень
	

	3.7
	Розробка сценаріїв університетських заходів  «День сільського господарства», «Вечір романсу»
	листопад, грудень
	

	3.8
	Розробка відео матеріалів для проведення дистанційної форми навчання
	вересень-травень
	

	3.9
	Впровадження новітніх технологій для дистанційної освіти
	вересень-травень
	

	3.10
	Підготовка до проведення  онлайн занять з учасниками хору
	протягом року
	

	3.11
	Розробка ескізів сценічних костюмів для хору та солістів, дитячого ансамблю
	жовтень-листопад, квітень
	

	3.12
	Підбір, музичного матеріалу, репертуару для занять та концертних виступів
	протягом року
	

	3.13
	Підготовка матеріалів до проведення квартирника
	щоквартально
	

	3.14
	Підготовка матеріалів до проведення міжнародного дня студентського спорту
	вересень
	

	3.15
	Підготовка матеріалів до проведення ювілею СНАУ «Нам 45!»
	Протягом року
	

	4. Самоосвіта

	4.1.
	Перегляд відеоматеріалів кращих зразків вокального мистецтва, ознайомлення з методичною літературою з естрадного мистецтва, відвідання відкритих уроків з естрадного вокалу у СумДПУ ім. А. С. Макарена
	протягом року
	

	4.2
	Відвідування конференцій, семінарів з актуальних питань музики
	протягом року
	


* навчально-виховне навантаження – 720 год., виходячи з норми 3 год. на день або 18 год. на тиждень

	Керівник вокального 
гуртка  «Струна»
	
	Марина РОМАНЕНКО
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