
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
 

вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 29 листопада   2021 року (Zoom + оф-лайн) 

 

м. Суми        початок о 14.30 

 

КОНКУРСНІ СПРАВИ  

 

1. Про роботу органів студентського самоврядування та  створення 

спільної концепції студентського самоврядування СНАУ та його структурних 

підрозділів 

Доповідає: голова студентського самоврядування СНАУ  Кравченко Д.В 

 

2. Про стан та шляхи покращення практичної підготовки студентів та 

перспективи співпраці з агробізнесом 

Доповідає: проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Жмайлов В.М. 

 

3.  Про підсумки прийому до аспірантури у 2021 році та ухвалення 

тем дисертаційних робіт 

Доповідає: проректор з наукової   роботи Данько Ю.І. 

 

4. Про PR-кампанію університету на 2021-2022 навчальний рік 

Доповідає: директор інформаційно-профорієнтаційного офісу промоції 

Блюмська-Данько К.В. 

5. Різне  

 

 

 

 



 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ 
 

вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 29 листопада  2021 року (Zoom+ оф-лайн)) 

 

м. Суми        початок о 14.30 
 

 

14.30-10.35 

Внесення пропозицій щодо початку роботи,  

схвалення порядку денного засідання вченої ради 

 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО 

14.35 - 14.45 

КОНКУРСНІ СПРАВИ  

Обрання членів лічильної комісії 

(Вносяться пропозиції щодо кількості членів комісії  та персонально) 3 особи, 

у складі: 

Пасько Олег Віталійович 

Кузнецова Марина Юріївна 

Самілик Марина Михайлівна  

 

1.1. Про присвоєння вченого звання професора кафедри тракторів, 

сільськогосподарських машин та транспортних технологій Довжику 

Михайлу Яковичу 
1.2. Про присвоєння вченого звання доцента кафедри іноземних мов 

Кириченко Тетяні Олександрівні 
1.3. Про присвоєння вченого звання доцента кафедри економіки та 

підприємництва Клочко Тетяні Анатоліївні 

1.4. Про присвоєння вченого звання доцента кафедри публічного 

управління та адміністрування Харченко Тетяні Олександрівні 

Інформує: учений секретар Лишенко Маргарита Олександрівна 

- голосування за допуск до балотування 

14.45 - 14.55 

1. Про роботу органів студентського самоврядування та створення 

спільної концепції студентського самоврядування СНАУ та його 

структурних підрозділів 

Доповідає: голова студентського самоврядування СНАУ Кравченко Д.В 

14.55 - 15.05 

2. Про стан та шляхи покращення практичної підготовки 

студентів СНАУ  та перспективи співпраці з агробізнесом 

Доповідає: проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Жмайлов В.М. 



15.05 - 15.15 

3.  Про підсумки прийому до аспірантури у 2021 році та ухвалення 

тем дисертаційних робіт 

Доповідає: проректор з наукової роботи Данько Ю.І. 

 

15.20 - 15.30 

4. Про PR-кампанію університету на 2021-2022 навчальний рік 

Доповідає: директор інформаційно-профорієнтаційного офісу промоції 

Блюмська -Данько К.В. 

 

15.30 - 15.45 

5. Різне  

5.1. Питання наукової роботи   

Доповідає: проректор з наукової роботи Данько Ю. І. 

 
5.1.1.  Про визнання сертифікатів та зарахування міжнародного стажування 

- Шумковій Олені Володимирівні, к.е.н, доценту завідувачу кафедри маркетингу та 

статистики на тему: «Інноваційні форми сучасної освіти з використанням платформ Google 

meet, Google classroom» для дисциплін «Міжнародний маркетинг», «Маркетинг послуг», 

«Маркетингова товарна політика» («Innovative forms of modern education with using Google 

meet and Google classroom platforms») 18-25 жовтня 2021 року, м. Люблін (Республіка 

Польща) в обсязі 1,5 кредити ЄКТС (45 годин) ES № 8222/2021 

 

- Шумковій Вікторії Іванівні, к.е.н, ст. викл. кафедри маркетингу та статистики на 

тему «Інноваційні форми сучасної освіти з використанням платформ Google meet, Google 

classroom» для дисциплін «Банківські операції», «Бухгалтерський облік і звітність в 

комерційних банках», «Податкова система» («Innovative forms of modern education with using 

Google meet and Google classroom platforms») 18-25 жовтня 2021 року, м. Люблін (Республіка 

Польща), в обсязі 1,5 кредити ЄКТС (45 годин) ES № 8222/2021 

 

- Пилипенку В’ячеславу Валентиновичу, к.е.н., доценту кафедри економіки та 

підприємництва на тему «Сучасні методи навчання та інноваційні технології у вищій школі: 

європейський досвід та світові тенденції» (Modern teaching methods and innovative 

technologies in higher education: European experience and global trend) 15.09.2021-31.10.2021 

року в Університет фінансів, бізнесу та підприємництва (м. Софія Болгарія, в обсязі 6 

кредитів ЄКТС (180 годин) BG/VUZ/910-2021 

 

- Башлаю Сергію Вікторовичу, к.е.н., доценту кафедри економіки та підприємництва 

на тему «Сучасні методи навчання та інноваційні технології у вищій школі: європейський 

досвід та світові тенденції» (Modern teaching methods and innovative technologies in higher 

education: European experience and global trend) 15.09.2021-30.09.2021 року в Університет 

фінансів, бізнесу та підприємництва (м. Софія Болгарія, в обсязі 6 кредитів ЄКТС (180 

годин) BG/VUZ/895-2021 

 

- Тихоновій Олені Михайлівні, к.е.н, ст. викладачу кафедри екології та ботаніки, на 

тему «Впровадження європейських підходів та нових методів підготовки майбутніх 

спеціалістів у галузі біології, екології, географії, геології та хімії» в Куявському університеті 

(м. Влоцлавек, Польща) в обсязі 6 кредитів (180 годин) (06.08.2021 року - 17.10.2021 року), 

NSI-61719-KSW 

 

- Семерні Олені Володимирівни, к.е.н, ст. викладачу кафедри охорони праці та 

фізики, на тему «Fundraising and organization of project activities in educational establishments: 

European experience» (м. Краків, Польща) в обсязі 6 кредитів (180 годин) (11.09.2021 року - 

17.10.2021 року), SZFL-000868 

 



 

Про зарахування участі доцентів кафедри менеджменту в міжнародній літній 

школі «Принципи та цінності ЄС: різноманіття та інклюзія в освіті для сталого 

розвитку» як підвищення  кваліфікації, що проходила в м. Мелітопіль з 05.07-

09.07.2021 року в рамках імплентації Проєкту ЄС Еразмус+ «Європейські 

цінності різноманіття та інклюзії для сталого розвитку» (EVDIST) 620545-EPP-

1-2020-1-UA-EPPJMO-PROJECT обсягом 60 годин (2 кредити ЄКТС) 
 

Про зарахування курсів підвищення кваліфікації доцента кафедри менеджменту 

Баценко Л.М. за напрямом «Інжиніринг криз та ризиків у сфері транспотрних 

послуг» в рамках проекту Erasmus+ №598218-EРР-1-2018-1-PL-EPPKA2-CBHE-

JP з 13.05-20.05.2021 року обсягом 60 годин, (2 кредити ЄКТС) 

 

Про зарахування міжнародного стажування «Написання та публікація 

академічних досліджень: сучасна специфіка та глобальні можливості», що було 

проведене з 22.04.2021- 30.06.2021 в Annamalai University, Індія (2 кредити 

ЄКТС) 
 

2.2. Про направлення на стажування 

- Сіренко Юлії Володимирівни, ст. викладачу кафедри охорони енергетики та 

електротехнічних систем, на тему «Інновації у вищій агарний освіті та сталий розвиток 

сільського господарства Польщі та України» в Сільськогосподарському університеті ім. Гуго 

Коллонтая (м. Краків, Польща) з 15.11.2021 року по 24.12.2021 року 

 

2.4. Про рекомендацію до друку: 

монографії «Аспекти використання соціально-етичного маркетингу для забезпечення 

сталого розвитку в Україні» за заг. ред. Є.О. Голишевої. 116 с. 

 

2.5. Про створення спеціалізованої вченої ради для разового захисту дисертації 

Яценка Віталія Миколайовича на тему «Оптимізація технології вирощування соняшнику з 

використанням регуляторів росту в умовах північно-східного Лісостепу України» здобувача 

ступеня доктора філософії з галузі знань 20 – Аграрні науки та продовольство за 

спеціальністю 201 - «Агрономія» 

Склад ради:  

Голова: Мельник Андрій Васильович, д.с.-г.н., професор (професор кафедри садово-

паркового та лісового господарства, Сумський національний аграрний університет) 

Рецензенти: 

Харченко Олег Васильович, д.с.-г.н., професор (професор кафедри агротехнологій та 

грунтознавства, Сумський національний аграрний університет) 

Бутенко Андрій Олександрович, к.с.-г.н., доцент, (доцент кафедри агротехнологій та 

грунтознавства, Сумський національний аграрний університет) 

Опоненти: 

Шевніков Микола Янаєвич, д.с.-г.н., професор (професор кафедри рослинництва, 

Полтавський державний аграрний університет) 

Гирка Анатолій Дмитрович, д.с.-г.н., професор (завідувач лабораторії агробіологічних 

ресурсів ярих зернових і зернобобових культур, ДУ Інститут зернових культур НААН 

України) 

 

2.6. Про надання академічної відпустки з 01 грудня 2021 по 01 грудня 2022 рік 

аспіранту спеціальності 073 «Менеджмент» Чжан Венсі за станом здоров’я.  

Науковий керівник д.е.н. професор Сохань І.В.  

 

2.7. Про затвердження теми дисертації на здобуття наукового ступеня доктора наук 

- Галинській Ангеліні Вікторівні, к.е.н., доценту, доценту кафедри менеджменту 



«Управління організаційною культурою підприємства на засадах сталого розвитку: 

теорія, методологія, практика» 

Науковий консультант - д.е.н., професор Данько Ю. І. 

 

2.8. Про надання права керування аспірантами  

Галинській Ангеліні Вікторівні к.е.н., доценту, доценту кафедри менеджменту 

 

2.9. Про зміну наукового керівника дисертаційного дослідження: 

Призначити д.вет.н., проф. Т.І. Фотіну науковим керівником дисертаційного дослідження 

на здобуття ступеню доктора філософії Дудник Євгенії Олександрівни, аспірантки 3 року 

навчання кафедри епізоотології та паразитології  

Попередній керівник: д.вет. н., проф. О.І. Касяненко  

 

 

2.10. Про затвердження тем дисертаційних робіт на здобуття наукового ступеню 

доктора наук, доктора філософії докторантам і аспірантам, що зараховані з 1 жовтня 

2021 році   
Прізвище асп./зд. Шифр спец. Тема дисертаційної роботи Науковий 

керівник 

Докторанти  

Харченко 

Тетяна 

Миколаївна 

073 – Менеджент Корпоративна соціальна 

відповідальність аграрного бізнесу 

Сохань І.В., 

д.е.н., 

професор 

Шевченко 

Тетяна Іванівна 

073 – Менеджент Управління соціальною 

відповідальністю аграрного бізнесу в 

умовах сталого розвитку економіки. 

Данько Ю.І., 

д.е.н., 

професор 

Аспіранти  

13 – Механічна інженерія 

Аревджанян 

Олександр 

Георгійович 

133- Галузеве 

машинобудування 

Підвищення довговічності робочих 

органів машин і механізмів 

технологічного циклу переробки 

продукції тваринництва. 

Тарельник 

В.Б.,  

д.т.н., проф. 

Майфат 

Микола 

Миколайович 

133- Галузеве 

машинобудування 

Підвищення зносостійкості робочого 

устаткування меліоративних машин 

комбінованими методами. 

Коноплянченко 

Є.В., к.т.н.,  

доцент 

20 - Аграрні науки та продовольство 

Задорожній  

Артур 

Леонідович 

201 – Агрономія Динаміка наростання врожаю у 

міжвидових гібридів різних груп 

стиглості. 

Коваленко 

В.М., к.с.-г.н.,  

доцент 

Ховзун Руслан 

Володимирович 

201 – Агрономія  Використання ПАБК в дослідженнях 

з картоплею. 

Кравченко 

Н.В., д.с.-г.н., 

професор 

Тимощука  

Олександра 

Ігоровича 

201 – Агрономія Оптимізація мінерального живлення 

соняшнику в умовах північно-

східного Лісостепу України. 

Троценко В.І., 

д.с.-г.н.,   

професор 

Спичак Юрій 

Іванович 

202- Захист і 

карантин рослин 

Показники якості насіння та зерна 

пшениці озимої залежно від системи 

захисту. 

Рожкова Т.О. 

к.с.-г.н., доцент 

Тіщенко 

Олександр 

Сергійович 

204 - ТВППТ Оптимізація технології годівлі 

свиней   зарубіжного походження в 

умовах промислової технології. 

Повод  М.Г., 

д.с.-г.н.,  

професор 

Волошинов 

Василь 

Вікторович 

204 - ТВППТ Продуктивність і технологічні 

властивості м'яса свиней канадської 

селекції. 

Повод  М.Г., 

д.с.-г.н.,  

професор 

Налобіна Ірина 

Олександрівна 

204 - ТВППТ Оцінка за показниками екстер’єру та 

резистентністю до захворювань собак 

породи континентальний той 

Павленко 

Ю.М., к.с.-г.н., 

доцент 



спанієль. 

Кремезь 

Микола 

Іванович 

204 - ТВППТ Продуктивні якості свиней 

ірландського та американського 

походження за чистопородного 

розведення, схрещуванні і 

гібридизації в умова  промислового 

комплексу. 

Повод М.Г., 

д.с.-г.н.,  

професор 

Чебанова Інна 

Вікторівна 

204 - ТВППТ Особливості формування ознак 

фенотипу у собак гігантських порід. 

Павленко 

Ю.М., к.с.-г.н., 

доцент 

07 –Управління та адміністрування 

Гриб Євгеній 

Сергійович 

072 – Фінанси, 

банківська справа 

та страхування 

Фінансовий механізм управління 

ризиками сталого розвитку аграрного 

сектору економіки. 

Геєнко М.М., 

к.е.н., доцент 

Каплун Олена  

Сергіївна 

073 – Менеджент Організаційно-економічні засади 

сталого розвитку логістичного 

управління в суспільно-гуманітарній 

сфері. 

Коблянська І.І., 

к.е.н., доцент 

Власюк 

Єлізавета 

Олександрівна 

073 – Менеджент Організаційно-економічні аспекти 

управління новітніми 

комунікаційними процесами 

підприємства 

Лишенко М.О., 

д.е.н., 

професор 

Юй Чжунчень  073 -Менеджмент Економічне оцінювання та управління 

корпоративною соціальною 

відповідальністю підприємств  

Пасько О.В., 

к.е.н., доцент 

Патріція 

Крентсіл  

073 -Менеджмент Організаційно-економічний механізм 

управління корпоративною 

соціальною відповідальністю в 

країнах Африки 

Орєхова О.І. 

д.е.н., 

професор 

Лі Вейджан 073 -Менеджмент Інформаційне забезпечення прийняття 

стратегічних рішень в закладах вищої 

освіти.   

Скляр І.Д.,  

к.е.н., доцент 

Бондар Марина 

Вікторівна 

075 – Маркетинг Управління лояльністю до бренду на 

ринку молочної продукції 

Данько Ю.І., 

д.е.н., 

професор 

Пороскун 

Сергій 

Сергійович 

075 – Маркетинг Сучасна маркетингова концепція в 

управлінні розвитку міст 

Устік Т.В.,  

д.е.н, доц. 

08 – Право 

Солдатенко 

Юлія 

Олексіївна 

081 – Право  Державна реєстрація права оренди на 

земельні ділянки: адміністративно-

правовий аспект. 

Кравцова Т.М. 

д.ю.н., проф. 

Карпик Юлія 

Андріївна 

081 – Право  Кримінальні правопорушення у сфері 

земельних відносин в контексті 

земельної реформи в Україні. 

Клочко А.М. 

д.ю.н., доцент 

21 - Ветеринарна медицина 

Ярмошенко 

Юрій 

Григорович 

211 – 

Ветеринарна 

медицина  

Експериментальне обґрунтування 

терапевтичних та профілактичних 

заходів за інвазійних хвороб 

ставових риб. 

Фотіна Т.І., 

д.вет.н., 

професор 

Гунько Олексій 

Анатолійович 

211 – 

Ветеринарна 

медицина  

Розробка заходів профілактики при 

протозойних хворобах птиці. 

Фотіна Т.І., 

д.вет.н., 

професор 

Сергійчик Тарас 

Володимирович 

211 – 

Ветеринарна 

медицина  

Удосконалення засобів профілактики 

бактеріальних хвороб у бройлерів. 

Фотіна Т.І., 

д.вет.н., 

професор 

Білокуров 211 – Клініко-експериментальне Краєвський 



Артем 

Геннадійович 

Ветеринарна 

медицина  

обґрунтування  анестезії за операцій 

на кінцівках і абдомінальній 

патології  у собак. 

А.Й., д.вет.н., 

професор 

Маслій Дмитро 

Олександрович 

211 – 

Ветеринарна 

медицина  

Клініко-експериментальне 

обґрунтування протоколів анестезії 

за оваріогістероектомії у сук і кішок. 

Краєвський 

А.Й., д.вет.н., 

професор 

Вареник 

Людмила 

Володимирівна 

212-Ветеринарна 

санітарія і 

експертиза 

Санітарно-гігієнічне обґрунтування 

використання екологічно-безпечних 

комплексних дезінфікуючих засобів. 

Фотіна Т.І., 

д.вет.н., 

професор 

Грек Роман 

Валерійович 

212-Ветеринарна 

санітарія і 

експертиза 

Експериментальне обґрунтування 

комплексу ветеринарно-санітарних 

заходів у свинарстві. 

Шкромада О.І., 

д.вет.н., 

професор 

Сулім 

Олександр 

Миколайович 

212-Ветеринарна 

санітарія і 

експертиза 

Удосконалення ветеринарно-

санітарних заходів у м’ясному 

скотарстві. 

Фотіна Т.І., 

д.вет.н., 

професор 

Нестеренко 

Олена 

Миколаївна 

212-Ветеринарна 

санітарія і 

експертиза 

Удосконалення ветеринарно-

санітарних заходів за бактеріозів 

птиці. 

Касяненко О.І., 

д.вет.н., 

професор 

10- Природничі науки 

Маруха Тетяна 

Валентинівна 

101 – Екологія Популяційна структура та еколого-

ценотична характеристика 

регіонально-рідкісних видів рослин 

Старогутського лісового масиву 

НПП «Деснянсько-Старогутський». 

Тихонова О.М. 

к.б.н., доцент 

Коршикова 

Катерина 

Олександрівна 

101 – Екологія Види Stipa та Festuca природного 

заповідника "Михайлівська цілина": 

еколого-ценотична та популяційна 

характеристика, охорона і 

збереження. 

Скляр В.Г., 

д.б.н.,  

професор 

Коплик Яна 

Віталіївна 

101 – Екологія Комплексний популяційний аналіз 

ценозоутворюючих видів бобових 

степових фітоценозів природного 

заповідника «Михайлівська цілина». 

Кирильчук  

К.С., к.б.н., 

доцент 

18- Виробництво та технології 

Середа Ольга 

Григорівна 

181 – Харчові 

технології 

Технологія бісквітного 

напівфабрикату, збагаченого 

білковим компонентом 

Мельник О.Ю., 

к.т.н., доцент 

Теленкова 

Дар’я 

Андріївна 

181 – Харчові 

технології 

Розширення асортименту цукрів з 

функціональними властивостями 

Самілик М.М., 

к.т.н., доцент 

Маландій 

Євгенія 

В’ячеславівна 

181 – Харчові 

технології 

Розробка технології функціональних 

порошків на основі похідних 

переробки ягід. 

Самілик М.М., 

к.т.н., доцент 

 

 

5.2. Питання навчальної  роботи   

Доповідає: проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Жмайлов В.М. 

5.2.1.  Про затвердження списку голів екзаменаційних комісій 

 

5.2.2. Про затвердження положень 

- Положення про Центр дистанційного навчання 

- Положення про дистанційне навчання у СНАУ  

- Положення про сертифікацію електронного навчального курсу 



 

5.2.3. Про  реорганізацію факультету харчових технологій шляхом 

приєднання до інженерно-технологічного факультету 
 

5.3. Про затвердження Положення про кафедру агротехнологій та 

ґрунтознавства факультету агротехнологій та 

природокористування Сумського НАУ 

Доповідає: декан факультету агротехнологій та природокористування 

Коваленко І.М. 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 29 листопада 2021 року № __5__ 
 

 

Про роботу органів студентського самоврядування 

та створення спільної концепції студентського 

самоврядування Сумського НАУ та відокремлених  

структурних підрозділів Сумського НАУ 

  

Заслухавши та обговоривши доповідь голови студентського 

самоврядування СНАУ, Кравченко Д.В., було встановлено, що діяльність 

органів студентського самоврядування СНАУ здійснюється відповідно Закону 

«Про вищу освіту» та Положення «Про студентське самоврядування. У той же 

час потребують подальшого вдосконалення питання взаємодії органів 

студентського самоврядування з структурними підрозділами в питаннях 

освітнього процесу, наукової діяльності, спортивно-масової роботи та виховної 

роботи.  

З урахуванням стану та шляхів покращення комунікації студентського 

самоврядування СНАУ із структурними підрозділами СНАУ, вчена рада 

ухвалює: 

1. Доповідь голови студентського самоврядування взяти до відома. 

2. Роботу органів студентського самоврядування у 2020-2021 н.р. 

визнати задовільною. 

3. Схвалити заходи щодо реалізації концепції розвитку студентського 

самоврядування на 2021-2022 н.р. (додаток 1). 

4. Студентському самоврядуванню СНАУ спільно із структурними 

підрозділами університету та коледжами забезпечити реалізацію концепції. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова.  
 Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 



 Додаток 1. 

План заходів щодо реалізації концепції розвитку студентського 

самоврядування на 2021-2022 н.р. 

1.Створити студентський комітет партнерства в забезпеченні якості освіти. 

Систематично брати участь в обговоренні та вирішенні питань удосконалення 

освітнього процесу, якості навчання, науково-дослідної роботи, призначення 

стипендій, організації дозвілля, побуту та інших питань спільно з структурними 

підрозділами СНАУ. Розглядати питання виконання освітніх програм, вносити 

пропозиції щодо їх корегування спільно з навчальним відділом та відділом 

якості освіти.  

Термін виконання: постійно. 

2.Студентському самоврядуванню здійснювати контроль за відвідуванням 

студентами навчальних занять, з’ясовувати причини їх відсутності. Брати 

участь в обговоренні покращення практичної підготовки 

студентів. Здійснювати вибіркові комплексні перевірки проходження практики 

студентами. 

Термін виконання: постійно. 

3. Студентському активу сприяти подальшому розвитку та створенню в 

університеті умов для вільного розвитку особистості шляхом введення нових 

поза навчальних занять, забезпечення реалізації творчих ідей, самовиховання і 

самовдосконалення вияву індивідуальних здібностей, обдарованості і талантів, 

самореалізації в сфері наукової, професійної, художньо-естетичної, спортивно-

оздоровчої діяльності.  

Термін виконання: постійно. 

4.Студентському проректору з наукової діяльності сприяти активізації наукової 

діяльності студентів шляхом організації та проведення конференцій, тренінгів, 

круглих столів, семінарів спільно з науковим відділом.  

Термін виконання: постійно. 

5.Студентському проректору з культурно-масової діяльності систематично 

заохочувати та спонукати студентську молодь до участі у творчих колективах 

університету, у конкурсах міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних 

спільно з відділом організації виховної роботи зі студентами.  

Термін виконання: постійно. 

6.Студентському активу активізувати роботу щодо профілактики 

правопорушень серед студентської молоді шляхом проведення тематичних 

заходів за участю представників правоохоронних органів та медичних установ, 

спільно з відділом організації виховної роботи зі студентами. Проводити заходи 

щодо шкідливості куріння, вживання наркотиків та алкоголю. 

Термін виконання: постійно. 

7.Студентській раді гуртожитків регулярно проводити рейди перевірок 

створення умов проживання, навчання та відпочинку студентської молоді в 

гуртожитках спільно з відділом організації виховної роботи зі студентами та 

черговими викладачами факультетів. Продовжити практику конкурсу 

визначення кращих кімнат в гуртожитку через щорічний конкурс «Гуртожиток 

– мій дім!». 

Термін виконання: до 25.12.2021 р. 



8.Студентському активу факультетів здійснювати постійний соціальний 

супровід студентів «групи ризику» спільно з відділом організації виховної 

роботи зі студентами. 

9.Студентський актив приймає безпосередню участь в реалізації плану 

профорієнтаційних заходів залучення на навчання в університеті випускників 

закладів середньої освіти, особливо, із шкіл свого попереднього 

навчання. Студентському проректору з профорієнтаційної роботи 

започаткувати щорічний культурно-мистецький фестиваль для талановитої 

учнівської та студентської молоді спільно з відділом організації виховної 

роботи зі студентами, започаткувати спільні наукові проекти «Освіта 

майбутнього»  разом із Сумськими школами №1, 12,13,17.  

Термін виконання: до 30.11.2021 р. 

9.Студентському ректорату активізувати роботу зі студентським 

самоврядуванням відокремлених структурних підрозділів (коледжів) СНАУ 

підготувавши спільний план виховних заходів на 2021-2022 навчальний рік.  

Термін виконання: до 15.12.2021 р. 

10.Спільно з відділом організації виховної роботи зі студентами сформувати 

план-заходів щодо святкування 45-річчя з дня заснування СНАУ «45 заходів до 

45-річчя СНАУ».  

Термін виконання: до 25.01.2022 р. 

11.Спільно з відділом організації виховної роботи зі студентами покращити 

матеріальну базу молодіжно-розважального центру СНАУ через залучення 

позабюджетних коштів університету. 

              Термін виконання: постійно. 

12Студентському проректору з соціально-побутових умов удосконалити роботу 

студентського самоврядування у гуртожитках СНАУ.  

Термін виконання: постійно. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 

 вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 29 листопада 2021 року № 5 

 

Про стан та шляхи покращення  

практичної підготовки студентів СНАУ 

та перспективи співпраці з агробізнесом  
 

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з науково-педагогічної 

та навчальної роботи Жмайлова В.М. про стан та шляхи покращення 

практичної підготовки студентів було встановлено, що організація практичної 

складової освітніх програм відповідає стандартам освіти і забезпечує 

формування фахових компетенцій, які відповідають Національній рамці 

кваліфікацій та вимогам ринку праці. У той же час, потребують подальшого 

удосконалення змістовна складова програм практик, існуюча система 

організації проведення та контролю якості практик, забезпечення дуальної 

форми організації освітнього процесу в умовах виробничого стажування.    

З урахуванням стану та забезпечення шляхів покращення практичної 

підготовки вчена рада ухвалює: 

1. Доповідь проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Жмайлова В.М. взяти до відома. 

2. Затвердити план заходів щодо покращення практичної підготовки у 

2021-2022 навчальному році (додаток 1). 

3. Деканам факультетів, завідувачам кафедр для належної організації та 

проведення практичної підготовки студентів забезпечити виконання плану 

заходів на 2021-2022 навчальний рік. 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова. 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 

 

 



План заходів щодо покращення практичної підготовки 

у  2021-2022 навчальному році. 
 

Деканам факультетів, завідувачам кафедр, викладачам: 

1. Переглянути перелік та провести паспортизацію підприємств, а також розмістити на 

сайті інформацію про бази для проходження виробничої, переддипломної практики з 

включенням господарюючих суб’єктів, з якими укладені угоди про співпрацю і надані заяви 

з визначенням умінь студентів. 

      Термін виконання – до 1 лютого 2022 р. 

2. Врахувати пропозиції провідних підприємств АПК, переглянути та привести у 

відповідність програми виробничих практик, виходячи з вмінь студентів, визначених 

стандартами освіти та вимогами виробництва.  

      Термін виконання – до 1 січня 2022 р. 

3. Ввести до складу комісії з формування програми виробничої практики та захисту 

звітів представників виробництва та управлінських структур системи АПК Сумської області. 

      Термін виконання – до 1 січня 2022 р. 

4. Здійснювати вибіркові комплексні перевірки проходження практики студентами із 

залученням студентського самоврядування, сектору якості, сектору практичної підготовки 

навчального відділу. 

Термін виконання – відповідно до графіку  навчального проекту. 

5. Поширити досвід запровадження дуального навчання на базі навчально-практичних 

центрів підприємств компаній «МХП», «Кернел», «Глобино», «Індустріальна молочна 

компанія», агрофірми «Вітчизна» Конотопського району. Звернутись до керівників 

підприємств з метою розповсюдження досвіду зазначених компаній працевлаштування 

студентів на час проходження практики. 

       Термін виконання – протягом року. 

6. Поширити досвід запровадження дуального навчання на базі навчально-практичного 

центу СНАУ студентами інженерно-технологічного факультету.  

                                                                       Термін виконання – до 1 лютого 2022 року. 

7. Запровадити наступний механізм організації дуальної форми навчання 

- Сформувати програму практичного навчання із зазначенням питань, які будуть 

вивчатись на виробництві та компетентностей, набутих у результаті дуального навчання, що 

повинно забезпечувати 25-60 % виконання освітньої програми на виробництві. 

    - Забезпечити неприривну комунікацію між усіма сторонами, які приймають участь в 

організації та проведення дуального навчання.  

     - Забезпечити проведення інструктажу з охорони праці та техніки безпеки студентів 

перед проходженням навчання за дуальною формою. 

     - Разом із куратором дуального навчання здійснити визнання програмних 

результатів навчання та занести їх до індивідуального навчального плану студента. 

8. Під час проходження виробничого стажування, забезпечити студентам організацію 

повноцінного освітнього процесу з використанням платформи дистанційного навчання 

Moodle, призначити викладачів-консультантів та здійснювати контроль за виконанням 

індивідуального навчального плану студента. 

   Термін виконання – відповідно до графіку проходження стажування. 

9. Забезпечити публічність під час захистів звітів про проходження практики 

(відкритий доступ, участь студентів інших курсів, фото-відео супроводження). 

    Термін виконання – відповідно до графіку захисту звітів.  

10. Провести розміщення на сайті університету анкет студентів-претендентів на 

практику та резюме випускників. 

      Термін виконання – до 1січня 2022 р. 

11. З метою підбору бази практики або працевлаштування, забезпечити участь 

студентів університету випускних курсів у виставкових заходах Сумської області, України. 

    Термін виконання – відповідно до термінів проведення.    

12. Забезпечити проведення дводенних консультацій перед початком практики, видачі 

завдання щодо заповнення електронних таблиць, збору інформації для курсового та 

дипломного проектування.  

Термін виконання – відповідно до графіку проведення практики. 



13. Здійснювати систематичне дистанційне консультування, а також проводити 

перевірку проходження практики студентами з використання Skype-зв’язку. 

Термін виконання – відповідно до графіку проведення  практики. 

14. Поширити практику проведення практичних занять на виробництві із залученням 

реально діючих об’єктів та фахівців підприємств. 

Термін виконання – відповідно до графіку проведення практики. 

15. Передбачити у звітах про проходження практики, внесення студентами пропозицій 

щодо удосконалення виробництва, технологій та рекомендацій підприємствам до 

впровадження інновацій, які дадуть економічний ефект. Передбачити мотивацію студентів за 

внесені пропозиції у певному відсотку від отриманого економічного ефекту.  

Термін виконання – відповідно до графіку проведення практики. 

16. Проводити попередній розгляд питання працевлаштування студентів після кожної 

виробничої практики. 

Термін виконання – відповідно до графіку проведення практики. 

17. Разом з відділом міжнародної діяльності організувати і забезпечити виконання 

програми виробничої практики під час проходження стажування за кордоном. 

Термін виконання – відповідно до терміну проходження закордонного стажування. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 29 листопада 2021 року № 5 

 

Про підсумки прийому до аспірантури  

у 2021 році та ухвалення тем дисертаційних робіт 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з наукової роботи 

Данька Ю.І. про підсумки прийому до аспірантури у 2021 році та ухвалення 

тем дисертаційних робіт, вчена рада ухвалює: 

1. Інформацію проректора з наукової роботи Данька Ю.І. взяти до відома. 

2. Теми дисертаційних робіт аспірантів та докторантів, зарахованих на 

навчання у 2021 році схвалити, згідно додатку. 

3. Науковим керівникам аспірантів (науковим консультантам 

докторантів) посилити контроль за виконанням індивідуальних планів. 

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з 

наукової роботи Данька Ю.І. 

 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету  

від 29 листопада 2021 року № 5 

 

Про PR-кампанію університету  

на 2021-2022 навчальній рік 
 

Заслухавши та обговоривши доповідь директора інформаційно-

профорієнтаційного офісу промоції Блюмської-Данько К.В. Про PR-кампанію 

університету на 2021-2022 навчальній рік, вчена рада ухвалює: 

1. Доповідь директора інформаційно-профорієнтаційного офісу промоції 

Блюмської-Данько К.В.  взяти до відома. 

2. Деканам факультетів, керівникам структурних підрозділів, завідувачам 

кафедр для забезпечення реалізації PR-кампанію університету: 

2.1 Проводити моніторинг інформаційного наповнення україномовних та 

англомовних версій сайтів факультетів та структурних підрозділів. 

Термін виконання – щомісячно. 

2.2 Розробити та узгодити з офісом промоції графік промоційніх заходів з 

врахуванням річниці заснування університету, професійних свят, відкриття 

навчальних/наукових лабораторій тощо. 

Термін виконання – до 20.12.2021 року. 

2.3. Використовувати сторінки кафедр, факультетів, структурних підрозділів в 

соціальних мережах Facebook, Twitter, YouTube, Instagram, TikTok для активної 

промоції. 

Термін виконання – постійно.  

3. Інформаційно-профорієнтаційному офісу промоції (Блюмська-Данько К.В.): 

3.1 Розробити план промоційних заходів Сумського національного аграрного 

університету на 2022 рік з врахуванням пропозицій факультетів і структурних 

підрозділів. 

Термін виконання – до 30.12.2021 року. 

3.2 Розробити програму святкування 45-річниці з дня заснування Сумського 

національного аграрного університету. 

Термін виконання – до 30.12.2021 року. 

3.3 Проводити постійний моніторинг та підтримку офіційного сайту 

університету та офіційних сторінок в соціальних мережах.  

Термін виконання – постійно.  

3.4 Забезпечити висвітлення офіційних заходів на інформаційних ресурсах 

регіонального, всеукраїнського та міжнародного рівня.  

Термін виконання – постійно.  

4. Планово-фінансовому відділу університету (Журбенко Н.М.) забезпечити 

фінансування потреб PR-кампанії університету. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з науково-

педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова. 
 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 



 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 
вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 29 листопада  2021 року № 5 

 

Про затвердження списку голів  

екзаменаційних комісій 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з науково-

педагогічної та навчальної роботи Жмайлова В.М. про затвердження списку 

голів екзаменаційних комісій, вчена рада ухвалює: 

1. Інформацію проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Жмайлова В.М. взяти до відома. 

2. Затвердити список голів Екзаменаційних комісій  на 2022 рік на 

освітні ступені “бакалавр”, “магістр” денної та заочної форми навчання 

Сумського НАУ. 

3. Затвердити список голів Екзаменаційних комісій на 2022 рік по 

структурних підрозділах Сумського НАУ. 

4. У зв’язку з кадровими змінами, на підставі службових записок 

деканів  внести зміни до списку Голів ЕК на 2020-2021 н.р., а саме: в комісіях по 

ОС «Магістр». 

 у зв’язку зі звільненням к.т.н., професора Яковлєва Валерія 

Федоровича змінити голову ЕК за спеціальністю «Електроенергетика, 

електротехніка та електромеханіка» на Чепіжного Андрія Володимировича, 

к.т.н, в.о. завідувача кафедри Енергетики та електротехнічних систем. 

 у зв’язку зі  звільненням к.т.н. Малашевського Миколи Андрійовича 

змінити голову ЕК за спеціальністю «Геодезія та землеустрій» на Курильціва 

Романа Михайловича, д.е.н, професора кафедри кадастру територій 

Національного університету «Львівська політехніка». 

 у зв’язку зі смертю  професора Михайлової Любов Іванівни змінити 

голову ЕК за спеціальністю «Маркетинг» на Стоянець Наталію Валеріївну, 

д.е.н., професора кафедри менеджменту. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на  проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова. 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 

вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від 29 листопада  2021 року №  

 

 

Про затвердження Положень 

 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з науково-педагогічної 

та навчальної роботи В.М. Жмайлова Про затвердження «Положення про Центр 

дистанційного навчання», «Положення про дистанційне навчання у СНАУ», 

«Положення про сертифікацію електронного навчального курсу»  вчена рада 

ухвалює:  

1. Доповідь проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи В.М. 

Жмайлова взяти до відома. 

2. Затвердити в новій редакції: 

-  Положення про Центр дистанційного навчання  

- Положення про дистанційне навчання у СНАУ 

- Положення про сертифікацію електронного навчального курсу.     

3. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з науково-

педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова.  

 

 

 

Голова вченої ради,  

академік НААН України     Володимир ЛАДИКА 

 

 



 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

РІШЕННЯ 

вченої ради Сумського національного аграрного університету 

від  29  листопада   2021 року №  5 

 

Про  реорганізацію факультету харчових  

технологій шляхом приєднання до інженерно- 

технологічного факультету 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію проректора з науково-

педагогічної  та навчальної роботи Жмайлова В.М., вчена рада ухвалює: 

1. Інформацію проректора з науково-педагогічної  та навчальної роботи 

Жмайлова В.М. щодо подання ректора про реорганізацію факультету харчових 

технологій шляхом приєднання до інженерно-технологічного факультету взяти 

до відома. 

2. Реорганізувати факультет харчових технологій шляхом приєднання до 

інженерно-технологічного факультету з 1 грудня 2021 року. 

3.Кафедри технології харчування, технологій та безпечності харчових  

продуктів і філософії та соціально-гуманітарних дисциплін включити до складу 

інженерно-технологічного факультету. 

4. Декану інженерно-технологічного факультету Довжику М.Я. 

підготувати  відповідні зміни у Положення про факультет і кафедри технології 

харчування, технологій та безпечності  харчових продуктів і філософії та 

соціально-гуманітарних дисциплін та подати їх на затвердження в 

установленому порядку до 20 грудня 2021 року. 

5. Завідувачу навчального відділу Колодненко Н.В. в термін до 1 грудня 

підготувати наказ про реорганізацію. 

 6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого 

проректора Курила М.П. 

 

Голова вченої ради             Володимир ЛАДИКА 

 

 


